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. Spal® am eigenstandigen Arbeiten und finden von leistung nach dem MCS-Standard befasst sich
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. , Kontakt fur Rickfragen:
« Kenntnisse in der Schaltungsentwicklung und

Lisa Biereder

Leistungselektronik sowie im Umgang mit sehr hohen 0991/ 3615-283
Spannungen und der dafur notwendigen lisa.biereder@th-deg.de
Sicherheitstechnik

. abgeschlossenes Hochschulstudium (Bachelor| Bewirb Dich mit den =: @

Master|Diplom) im Bereich Elektrotechnik/ Mechatronik in unserem Bewerbertool:

Ublichen Unterlagen direkt %
Bewerbungsfrist: 23. Juli 2023 E

@ Wérth a.d. Donau 33 zum nachstméglichen Termin @ Vollzeit, befristet auf 2 Jahre
@ Modernes und internationales Arbeitsumfeld | Work-Life Balance | Vorteile des 6ffentlichen Dienstes
Die Stelle ist grundsatzlich teilzeitfahig. Die Vergltung erfolgt gem. TV-L. Die Stelle ist fUr die Besetzung mit schwerbehinderten

Menschen geeignet. Schwerbehinderte Bewerber werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt eingestellt.
Bei auslandischen Hochschulabschlissen ist zur abschlieBenden Beurteilung zwingend eine Zeugnisbewertung der ZAB vorzulegen.



